
Додаток 3 

 

ПЕРЕЛІК 

завдань і заходів Програми розвитку місцевого самоврядування  

та сприяння відкритості і прозорості діяльності органів місцевого самоврядування  

Слобожанської селищної територіальної громади  

на 2016-2020 роки 

 
Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

1.Організація 

та забезпечен-

ня діяльності 

селищної ради 

Проведення реконструкції будівлі 

селищної ради та капітальних ремонтів 

приміщень, в яких знаходяться 

виконавчі органи 

2016 - 

2020   

виконавчий комітет  

селищної ради; 

проектні та підрядні 

організації  

 

бюджет 

територіаль

ної громади 

11600,0 з них: 

2016 – 4900,0 

2017 – 3500,0 

2018 – 1500,0 

2019 – 1500,0 

2020 – 200,0 

Сприяння підвищення 

ефективної роботи 

селищної ради та її 

виконавчого комітету,  

депутатського корпусу      

із  здійснення власних 

та делегованих 

повноважень органів 

місцевого само-

врядування; 

забезпечення 

безперебійної роботи 

селищної ради з 

надання якісних 

адміністративних та 

громадських послуг 

жителям громади 

Придбання основних засобів, 

обладнання, канцтоварів, комп’ютерної 

техніки та витратних матеріалів для 

забезпечення безперебійної роботи 

органів місцевого  

самоврядування 

2017 - 

2020   

відділ загально-

організаційного забезпечення 

виконкому селищної ради; 

фінансовий відділ; 

відділ бухгалтерського  

обліку та звітності 

бюджет 

територіаль

ної громади 

7910,0  з них: 

2016 – 2240,0 

2017 – 2670,0 

2018 – 900,0 

2019 – 1000,0 

2020 – 1100,0 

Придбання та утримання автотран-

спорту для органів місцевого самовряду-

вання та її виконавчих органів 

2016-

2017 

виконавчий комітет  

селищної ради 

бюджет 

територіаль

ної громади 

1772,0 з них: 

2016 – 155,0 

2017 – 1017,0 

2018 – 200,0 

2019 - 200,0 

2020 – 200,0 

2.Виконання 

власних та 

делегованих 

повноважень  

селищною 

Забезпечення надання центром надання 

адміністративних послуг Слобожанської 

селищної ради якісних та своєчасних 

послуг жителям громади 

2017 - 

2020   

Центр надання 

адміністративних послуг; 

виконавчий комітет  

селищної ради  

фінансуван-

ня не 

потребує 

- Покращення умов  

з надання якісних 

адміністративних 

послуг  

жителям громади 
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Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

радою та її  

виконавчим 

комітетом 

Участь в обласному конкурсі проектів та 

програм розвитку місцевого самовряду-

вання 

2017-

2020 

відділ з питань економічного 

розвитку та інвестицій 

виконкому селищної ради 

структурні підрозділи за 

відповідними напрямками 

роботи 

Дніпропетровська обласна 

рада  

обласний 

бюджет 

 

бюджет 

територіаль

ної громади 

(на умовах 

співфінан-

сування) 

 

відповідно до 

умов, визначених 

Положенням про 

конкурс  

Можливість реалізації, 

на умовах 

співфінансування з 

обласним бюджетом, 

проектів, спрямованих 

на розв’язання 

актуальних проблем 

розвитку місцевого 

самоврядування   

 

 

 

 

Поширення кращих 

практик соціально-

економічного розвитку 

громади; 

суспільне визнання 

впроваджених 

практик; обмін 

досвідом з іншими 

громадами; 

підвищення стандартів 

діяльності органів 

місцевого 

самоврядування та 

іміджу громади 

Участь у конкурсі Кращі практики 

місцевого самоврядування 

2017-

2020 

відділ з питань економічного 

розвитку та інвестицій 

виконкому селищної ради 

структурні підрозділи за 

відповідними напрямками 

роботи; 

Міністерство регіонального 

розвитку, будівництва та ЖКГ 

України; 

програма Ради Європи                 

«Децентралізація і 

територіальна консолідація в 

Україні» 

бюджет 

територіаль

ної громади 

 

відповідно до 

умов, визначених 

Положенням про 

конкурс 
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Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

Проведення конкурсу «Кращий двір»  

серед ОСББ, ЖБК, приватних садиб, 

багатоквартирних будинків та 

нагородження переможців пам'ятними 

грамотами, подарунками та листами-

подяки від селищної ради 

2016 - 

2020  

відділ з питань комунальної 

власності, ЖКГ благоустрою, 

інфраструктури та охорони 

навколишнього природного 

середовища; 

відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю 

ОСББ, ЖБК,  

мешканці приватного сектору 

та багатоквартирних будинків 

бюджет 

територіаль

ної громади 

235,0 з них: 

2016 – 20,0 

2017 – 50,0 

2018 – 55,0 

2019 – 55,0 

2020 – 55,0 

 

Популяризація 

естетичного 

облаштування 

населених пунктів 

громади за допомогою 

декоративного 

озеленення та 

благоустрою прилеглої 

території; 

залучення мешканців  

до питань 

благоустрою, 

покращення 

санітарного стану та 

озеленення дворових 

територій  

Проведення громадських слухань, 

обговорень, вивчення громадської думки 

з питань розвитку територіальної 

громади  

2017 - 

2020  

Відділи виконавчого комітету 

за відповідними напрямками 

роботи 

фінансуван-

ня не 

потребує 

- Вивчення громадської 

думки з питань 

розвитку громади   

3.Висвітлення  

діяльності 

органів 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

Висвітлення діяльності селищної ради та 

її виконавчих органів в засобах масової 

інформації  та на офіційному сайті 

селищної ради 

2017-

2020  

відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій            

з громадськістю виконавчого 

комітету селищної ради,  

департамент інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськість 

облдержадміністрації; 

районна газета «Дніпровська 

зоря» 

бюджет 

територіаль

ної громади 

1252,0 з них: 

2016 – 117,0 

2017 – 535,0 

2018 – 200,0 

2019 – 200,0 

2020 – 200,0 

 

Формування 

громадської думки 

щодо  діяльності  

селищної ради та її  

виконавчого комітету 
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Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

Технічна підтримка, модернізація  

офіційного сайту Слобожанської 

селищної ради, програмне забезпечення 

виконавчих органів  

2016-

2018  

відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконавчого 

комітету селищної ради; 

відділ інформаційних 

технологій та електронного 

урядування виконкому 

селищної ради; 

ТОВ «Софт-маш» 

бюджет 

територіаль

ної громади 

1739,0 з них: 

2016 - 385,0 

2017 – 324,0 

2018 – 530,0 

2019 – 250,0 

2020 – 250,0 

 

Придбання та встановлення системи для 

відео- та аудіо- супроводу пленарних 

засідань селищної ради 

2018-

2019  

відділ інформаційних 

технологій та електронного 

урядування виконкому 

селищної ради; 

програма DOBRE 

бюджет 

територіаль

ної громади  

інші 

джерела 

(програма  

DOBRE) 

145,0 з них: 

2018 – 145,0 

 

 

2018 – 347,0 

застосування сучасних 

методів роботи 

депутатів, проведення 

інтерактивних навчань 

та обговорень; 

своєчасне 

висвітленням 

інформації про хід 

засідань та прийняття 

рішень  

Впровадження системи електронного 

урядування 

2018-

2018 

відділ інформаційних 

технологій та електронного 

урядування виконкому 

селищної ради; 

управління інформаційних 

технологій та електронного 

урядування 

облдержадміністрації 

фінансуван-

ня не 

потребує 

- оперативне прийняття 

управлінських рішень 

 

Щорічне звітування голів постійних 

комісій селищної ради, депутатів 

селищної ради про результати роботи 

2016 – 

2020 

секретар селищної ради, 

відділ загально-

організаційного забезпечення 

виконавчого комітету 

селищної ради; 

депутати селищної ради  

фінансуван-

ня не 

потребує 

- поінформованість  

про діяльність 

Слобожанської 

селищної ради 
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Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

4.Навчання та 

підвищення 

кваліфікації 

посадових 

осіб місцевого 

самоврядуван

ня 

Участь посадових осіб органів місцевого 

самоврядування, депутатського корпусу 

в навчаннях з підвищення кваліфікації 

(конференції, семінари, тренінги тощо) 

2016-

2020 

Центр розвитку місцевого 

самоврядування; 

ДРІДУ НАДУ при 

Президентові України; 

програма DOBRE; 

вищі навчальні заклади; 

служба управління 

персоналом; 

посадові особи виконавчого 

комітету селищної ради; 

депутати селищної ради 

фінансуван-

ня не 

потребує 

64,0 з них: 

2016 – 10,0 

2017 – 12,0 

2018 – 12,0 

2019 – 14,0 

2020 – 16,0 

 

підвищення рівня  

фахової підготовки  

та професіоналізму 

посадових осіб 

місцевого 

самоврядування 

Організація та проведення стажування 

молоді у виконавчих органах селищної 

ради 

2017 - 

2020  

служба управління персоналу; 

відділ молоді та спорту; 

виконавчого комітету; 

вищі навчальні заклади 

фінансуван-

ня не 

потребує 

- ознайомлення молоді  

з діяльністю органів 

місцевого 

самоврядування, 

формування кадрового 

резерву 

Проведення щомісячного навчання   

посадових осіб місцевого самовряду-

вання з підвищення професійної 

компетентності  

2017 - 

2020  

служба управління 

персоналом; 

структурні підрозділи 

виконавчого комітету за 

відповідними напрямками 

роботи 

фінансуван-

ня не 

потребує 

- підвищення 

професіоналізму  

посадових осіб 

місцевого 

самоврядування, 

формування кадрового 

резерву 

Підбір кандидатур та підготовка пропо-

зицій щодо навчання в магістратурі 

Дніпропетровського регіонального 

інституту державного управління при 

Президентові України  

2016-

2020 

служба управління 

персоналом 

ДРУДУ НАДУ при 

Президентові України 

фінансуван-

ня не 

потребує 

- підвищення 

професіоналізму 

посадових осіб 

місцевого 

самоврядування 
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Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

5. Проведення 

урочистостей 

з нагоди 

 державних 

свят, 

пам’ятних дат, 

протокольних 

заходів тощо 

Проведення урочистостей з нагоди Дня 

місцевого самоврядування, нагороджен-

ня кращих представників місцевого 

самоврядування та представників 

громадськості Почесними грамотами, 

подарунками та Подяками селищного 

голови 

2016-

2020 

відділ культури 

КЗ «Центр культури та 

дозвілля «Слобожанський» 

Слобожанської селищної 

ради»; 

комунальні установи та 

підприємства громади; 

ОСББ; 

депутати різних рівнів; 

жителі громади 

бюджет 

територіаль

ної громади 

в межах щорічно 

затверджених 

бюджетних 

призначень 

 

мотивація професійної 

діяльності посадових 

осіб місцевого 

самоврядування та 

відзначення членів 

територіальної 

громади  

за активну участь  

у вирішенні питань 

місцевого значення 

Проведення урочистостей  та 

тематичних заходів до державних свят, 

пам’ятних дат селища (села), 

комунальних підприємств та установ 

громади; нагородження Почесними 

грамотами, відзнаками, Подяками 

селищного голови тощо 

2016 - 

2020  

відділ культури 

КЗ «Центр культури та 

дозвілля «Слобожанський» 

Слобожанської селищної 

ради»; 

комунальні установи та 

підприємства громади; 

ОСББ; 

депутати різних рівнів; 

жителі громади 

бюджет 

територіаль

ної громади 

в межах щорічно 

затверджених 

бюджетних 

призначень 

 

Виготовлення листівок, запрошень, 

вітальних адрес, квітів, сувенірів до 

державних свят, пам’ятних дат та 

ювілеїв територіальної громади,  

представників органів місцевого 

самоврядування, активістів громади 

2016 - 

2020  

відділ культури; 

відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю виконавчого 

комітету селищної ради; 

 

бюджет 

територіаль

ної громади 

в межах щорічно 

затверджених 

бюджетних 

призначень 
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Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

6.Організація 

діяльності 

органів само-

організації 

населення 

(далі - ОСН)   

Сприяння створенню в громаді ОСН, 

розробка та розповсюдження рекламної 

продукції щодо законодавчого 

регулювання діяльності ОСН,  

інформування про процес створення та 

діяльність ОСН 

2018-

2020   

відділ з питань комунальної 

власності, ЖКГ благоустрою, 

інфраструктури та охорони 

навколишнього природного 

середовища; 

відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю 

відділ загально-

організаційного забезпечення; 

Асоціація сприяння 

самоорганізації населення; 

місцеві активісти  

бюджет 

територіаль

ної громади 

15,0 з них: 

2018 – 4,0 

2019 – 5,0 

2020 – 6,0 

створення в громаді 

ефективно діючих 

ОСН; 

участі  жителів  у  

вирішенні питань  

місцевого значення; 

та реалізації проектів 

розвитку громади 

Облік створених в громаді та офіційно 

зареєстрованих ОСН  

2018 - 

2020  

відділ загально-

організаційного забезпечення; 

відділ з питань комунальної 

власності, ЖКГ благоустрою, 

інфраструктури та охорони 

навколишнього природного 

середовища 

Фінансуван

ня не 

потребує 

- створення бази даних 

офіційно 

зареєстрованих та 

діючих ОСН 

Проведення навчання (конференції, 

семінари, тренінги) з представниками 

ОСН, підвищення  правової та 

фінансової грамотності керівників ОСН  

2017 - 

2020  

Центр розвитку місцевого 

самоврядування; 

Асоціація сприяння 

самоорганізації населення; 

програма DOBRE; 

Бюро правової допомоги 

 

бюджет 

територіаль

ної громади 

24,0 з них: 

2018 – 6,0 

2019 – 8,0 

2020 – 10,0 

підвищення рівня 

професіоналізму 

представників ОСН 

шляхом  навчання,  

перепідготовки, 

обміну досвідом 

Розміщення інформації щодо створення 

та діяльності ОСН на офіційному сайті 

Слобожанської селищної ради та в 

друкованих виданнях 

2017 -т 

2020   

відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю; 

відділ з питань комунальної 

власності, ЖКГ благоустрою, 

інфраструктури та охорони 

навколишнього природного 

середовища 

Фінансуван

ня не 

потребує 

- висвітлення подій, 

новин, повідомлень,  

пов’язаних зі 

створенням   

та діяльністю ОСН  
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Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

Участь представників ОСН в зустрічах 

жителів громади, громадських 

обговореннях, вивченні громадської 

думки 

2017 - 

2020  

відділ інформаційної 

діяльності та комунікацій з 

громадськістю; 

відділ з питань комунальної 

власності, ЖКГ благоустрою, 

інфраструктури та охорони 

навколишнього природного 

середовища 

Фінансуван

ня не 

потребує 

- забезпечення участі 

громадян  у вирішенні 

питань розвитку 

громади 

Матеріальне заохочення представників 

ОСН за здійснення ними повноважень, 

визначених чинним законодавством 

201_-

2020 

роки  

відділ загально-

організаційного забезпечення; 

фінансовий відділ 

бюджет 

територіаль

ної громади  

в межах щорічно 

затверджених 

бюджетних 

призначень 

залучення тка 

мотивація активних 

мешканців громади в 

частині  вирішення 

актуальних питань 

місцевого значення 

7.Участь в 

роботі 

асоціацій, 

створених 

органами 

місцевого 

самоврядуван

ня 

Співробітництво з Асоціацією 

об’єднаних територіальних громад 

 

2017 - 

2020  

Виконавчий комітет селищної 

ради 

бюджет 

територіаль

ної громади 

33,0 з них: 

2017 - 3,0 

2018 – 9,0 

2019 – 10,0 

2020 – 11,0 

надання необхідних 

послуг та  сприяння 

підвищення  

потенціалу громади; 

ініціація щодо 

здійснення прямої 

комунікації з 

центральною владою з 

питань відстоювання 

інтересів громади, 

взаємодія та 

партнерство всіх 

зацікавлених сторін в 

інтересах реформи 

децентралізації 

Співробітництво з Дніпропетровською 

обласною Асоціацією органів місцевого 

самоврядування 

2017 - 

2020  

Виконавчий комітет селищної 

ради 

бюджет 

територіаль

ної громади 

10,0 з них: 

2017 – 2,5 

2018 – 2,5 

2019 – 2,5 

2020 – 2,5 

Співробітництво з іншими асоціаціями, 

міжнародними програмами та об’єднан-

нями  органів місцевого самоврядування 

2017 - 

2020  

Виконавчий комітет селищної 

ради 

Фінансуван

ня не 

потребує 

- 

 Орієнтовний загальний обсяг коштів для 

 реалізації Програми, всього, 

 

 

 

 

   

24799 тис.грн. 
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Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми Термін 

виконання 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Орієнтовні обсяги 

фінансування           

(тис. грн.)                      

за роками 

Очікувані результати 

у тому числі: 

 
орієнтовний обсяг коштів бюджету 

територіальної громади 

   24799 тис.грн. 

у т.ч. за роками: 

2016 – 7827,0 

2017 – 8113,5 

2018 – 3563,5 

2019 – 2050,5 

 
кошти з інших джерел 

   кошти, залучені співвиконавцями програми 

відповідно до нормативно- законодавчих 

актів  

 

 

 

 

 

 Секретар селищної ради (виконкому)              Л.В. Лагода 



 

Проект рішення підготовлено: 

 

Начальник відділу з питань економічного 

розвитку та інвестицій виконавчого комітету  

селищної ради         Л.О. Микитьон 

 

 

Проект рішення погоджено: 

 

Секретар селищної ради (виконкому)   Л.В. Лагода  

 

 

Начальник відділ інформаційної діяльності 

та комунікацій з громадськістю виконавчого 

комітету селищної ради        Т.В. Жорняк  

 

 

Начальник фінансового відділу    М.В. Демченко 

 

Заступник начальника відділу загально- 

організаційного забезпечення   Т.В. Житневич 

 

 

Начальник відділу з питань комунальної власності,  

ЖКГ, благоустрою, інфраструктури та охорони  

навколишнього природного середовища      О.М. Мазур 

 

 

Служба управління персоналом       А.В. Харлан 

 

 

Головний спеціаліст юридичного  відділу                                                      І.О. Шерстюк  


	Начальник відділу з питань економічного
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